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Новости законодательства для НКО за декабрь 2025 года 

 

В этом выпуске Вы можете прочитать: 

- о видах деятельности СОНКО и целях благотворительной и добровольческой 

деятельности, 

- о коллективном договоре, 

- о Концепции развития добровольчества (волонтерства) до 2030 года. 

 

О видах деятельности СОНКО и целях благотворительной и 

добровольческой деятельности 

Федеральным законом от 28.12.2025 N 511-ФЗ в новой редакции 

изложены один из видов деятельности СОНКО и одна из целей 

благотворительной и добровольческой деятельности. С 01 января 2026 года 

применяются следующие формулировки: 

- проведение поисковой работы, направленной на выявление 

неизвестных воинских захоронений и непогребенных останков защитников 

Отечества, неизвестных захоронений останков жертв геноцида советского 

народа в период Великой Отечественной войны 1941 - 1945 годов и 

непогребенных останков жертв геноцида советского народа в период Великой 

Отечественной войны 1941 - 1945 годов, установление имен погибших и 

пропавших без вести при защите Отечества и жертв геноцида советского 

народа в период Великой Отечественной войны 1941 - 1945 годов – вид 

деятельности СОНКО; 

- участие в проведении мероприятий по увековечению памяти погибших 

при защите Отечества, а также жертв геноцида советского народа в период 

Великой Отечественной войны 1941 - 1945 годов – цель благотворительной и 

добровольческой деятельности. 
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О коллективном договоре 

В соответствии с изменениями, внесенными в Трудовой кодекс РФ 

Федеральным законом от 28.12.2025 N 510-ФЗ и вступившими в силу 01 

января 2026 года, в коллективный договор могут включаться обязательства 

работников и работодателя в том числе по вопросу поддержки 

добровольчества (волонтерства) и благотворительной деятельности. 

Коллективный договор — это правовой акт, регулирующий социально-

трудовые отношения в организации или у индивидуального предпринимателя 

и заключаемый работниками и работодателем в лице их представителей. 

Коллективный договор не является обязательным документом, а его 

заключение является одной из форм социального партнерства. Порядок 

заключения коллективного договора урегулирован главой 7 Трудового 

кодекса РФ. 

 

О Концепции развития добровольчества (волонтерства) до 2030 года 

Распоряжением Правительства РФ от 25.12.2025 N 4064-р утверждена 

Концепции содействия развитию добровольческой (волонтерской) 

деятельности в Российской Федерации до 2030 года. Концепцией вводится 

определение общественной деятельности, которая отделяется от 

добровольческой (волонтерской) деятельности. Под добровольческой 

(волонтерской) деятельностью понимается добровольная деятельность в 

форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг в социально 

значимых целях. Под общественной деятельностью в Концепции понимается 

активное участие граждан в различных сферах жизни общества в целях 

защиты и представления интересов неограниченного круга лиц, развития 

общественных инициатив, а также участия в формировании и реализации 

государственной политики. Устанавливается, что содействие развитию и 

распространению добровольческой (волонтерской) и общественной 

деятельности относится к числу приоритетных направлений социальной, 

молодежной и внутренней политики. 

Среди основных направлений содействия развитию добровольческой 

(волонтерской) и общественной деятельности в Российской Федерации 
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выделяется совершенствование нормативного правового регулирования и 

системы мониторинга в сфере развития добровольчества (волонтерства) и 

общественной деятельности, в том числе путем: 

актуализации перечня целей и мер поддержки добровольческой 

(волонтерской) деятельности, а также отражения в законодательстве понятия 

"общественная деятельность", в том числе с учетом международного опыта и 

современных потребностей общества;  

совершенствования и унификации показателей мониторинга развития 

добровольчества (волонтерства) и общественной деятельности, в том числе 

по сферам, отраслям, субъектам Российской Федерации и муниципальным 

образованиям;  

совершенствования нормативного правового регулирования 

информационных систем и сервисов в сфере добровольчества (волонтерства) 

и общественной деятельности. 

 


