ЗАКЛЮЧЕНИЕ

на проект Административного регламента по предоставлению государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников

Проект Административного регламента по предоставлению государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников, представленный Управлением Государственной службы занятости населения Пензенской области, рассмотрен.

Принятие данного Регламента позволит существенно улучшить качество оказываемой государственной услуги за счет повышения доступности ее предоставления для физических и юридических лиц, установления четких сроков административных процедур, определения жесткого алгоритма действий при принятии управленческих решений. 

Проект Регламента разработан в точном соответствии с нормами Конституции РФ, Трудового Кодекса РФ, федеральных законов, нормативно-правовых актов Правительства РФ и отвечает основным положениям проводимой в настоящее время административной реформы. 

Следует отметить, что проектом Регламента полностью защищены права лиц с ограниченными возможностями на труд, а также на получение государственной услуги содействия в поиске подходящей работы, посредством создания необходимых организационных и технических условий. 

При разработке Регламента также было учтено использование современных средств коммуникации – электронной почты, открытие и работа интернет-сайтов, что позволит эффективно обеспечивать прямую связь с получателями услуги. 

В заключение стоит отметить, что одним из самых важных направлений совершенствования процесса оказания государственных услуг является повышение уровня взаимной вежливости и взаимного уважения исполнителей и потребителей государственных услуг.
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